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Biz Muhendisler (bizden kasst kadsn ve erkek)
Medeni Kanunun Neresindeyiz?

TBMM ve yasalar erkek egemen anlayisini sirdire
dursun, biz TMMOB'li, Turkiye'nin yiz aki olmus
mihendisler erkek egemen anlayisin "tapular erkeklerin”
tavrina ortak olmayalim, kadin ve erkegin yari yanya ortak
oldugu fiili bir durum yaratalim.

Biz kadin muhendisler, erkek meslektaslarimiza
glveniyoruz. En cok da kadinlara glveniyoruz,
emeklerine sahip giktiklari icin,..

Medeni Kanunla ilgili degisiklik tasarisi Uzerinde
TBMM'de devam eden ve "Mal Rejimi" noktasinda
keskinlesen aykin gorusler biz muhendis kadinlan bu
konuyla ilgili s6z sGylemeye ve bir seyler yapmaya itti. Bu
goristimiiz JMO danisma kurulunda kabul gordi. Bu
amacla oda bunyesinde kadin dayanismasi temelinde
toplantilar yaptik, belge-bilgi topladik, konusup, tartistik.

Medeni Kanun, 1926 vyillarinda sosyal yapiyi
Cumhuriyete uyarlamak, aile yapisini dini kurallardan
kurtarmak amaciyla dizenlense de, hala ataerkil (erkek
egemen) yaplyl korumak esasina dayanmakta.

Dinin degismez kurallarinin yasamin degisen ve
gelisen gerceklerine cevap vermediginin tespiti,
kadinin haklarinin farkina varmasi, demokrasi
anlayisimizin biraz daha gelismesi, aile bireylerinin
birlikte calisip, kazandigini ortaklasa degerlendirme
iste@i, bu noktadan geriye dusen medeni kanunun

pek cok maddesindeki "erkek egemen” 6zln
degistiriimesini gindeme getirmistir,
Artik kadin, calisabilmesi icin esinden izin almak

istememekte, evlenmeden 6nce de varoldugunu dile
getirip, evlilk oncesi kimligine sahip gikmakta. Siddetin
oldugu bir birlikteligi strdirmeye mahkum olmak
istememekte. Ev iginde "Ucretsiz calisan” kadin, eer bir
isi varsa o isinden elde ettigi kazanciyla koydugu Katki
sonucunda aileye alinan mal ve milke, sadece kocasinin
sahip olmasini da istememekte.

Ancak, mal rejimi konusunda yasamda ve TBMM'de
siddetli bir gekisme strmektedir, Evlilik dizeninde
kadinin emegi hic olup giderken erkek mal-milk sahibi
olmayl surdurebilmektedir, Erkegin 6lumu ile kadina
cocuklardan sonra 1/4 pay dusmekte, cou zaman
yuvasl bildigi evinden, "6lim hak, miras helal” mantigiyla
cikarlmakta, ya da mdulkin en kuclk pay sahibi olarak
sigintt  gibi  yalamakta, cocuklarin insafina terk
edilmektedir. Diger yandan kansi Olen erkek kurulu
diizene bir de yeni es getirerek, sahibi oldugu mulklerin
ediniimesinde, en az kendisi kadar katkisi bulunan eski
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esinden olan cocuklar da yeni kurdugu ailede eklenti-
siginti haline getirmektedir. Oysa o cocuklar annesinden
dolayl yan paraya sahip olmalidir- Aslinda Uveylik
sorununun temelinde de hak yeme yatmaktadir, 6len
kusurlu, eksiklidir, yasa boyle buyurur. Annenin dlumuyle
birlikte, edinilmis miulklerin esitsiz paylasimindan da hak
yenme sOz konusu olmaktadir.

Mulkiyete dayali egemenligin, emegi inkar eden
temel yaklasimi, kadinlarin itiraz engeline takilmis,
kadinlarin kendi emeklerine sahip cikma istekleri
tasariya tasinmig ve "mal rejimi tartismasi” can alici
bir gundem olusturmustur. Cunki sistemin
egemenligi mal-mulk ve sermayeyle pekisir.
Sermaye kimde ise egemen odur ve egemenligi
elinde tutmak igin birilerinin emegini yok sayar,
gasp eder, sindirir. iste aile iginde kadinin
egemenliginin yok sayllmasi, erkegin egemenlik
ugruna karisini somuarmesi, mal ayriiginin bu gunku
bicimiyle saglana gelmistir. Yasa erkegi, erkek ise
sistemi payandafamistir.,.

Mal ayriiginda "tapu kiminse mal onun"dur. Ayni ev
icinde didinip, ugragip, bunun yaninda, isinde calisip
maasini da katarak bir seyler edinen ailenin evi, arabasi,
yazligi gercekte tapu kiminse ona aittir, aileye dedgil.

Kirada oturdugumuzda ev sahibimiz nasilsa oyle.,,

Kendi meslek alanmizda ve mihendis toplulugunda
da durumun farkl oldugunu sanmiyoruz. Yani tapular
erkeklerin.

Bizce, llkemizde eme@e saygisiyfa 6n saflarda yer
alan, demokrasi, insan haklari ve anti-fagsst
miicadelede onder, ilerici ozelligi ve
miicadeiecigiyle anilan, biz muhendislerin, var olan
bu durumu fiili olarak diizeltmemiz gerekiyor. Mum
dibine isirsa, emege saygs tohumlan dOnce kendi
bahcemizde yeserip boy verir,

TBMM ve yasalar erkek egemen anlayisini sirdire
dursun, biz TMMOB'li, Tirkiye'nin yiz ak olmus
muhendisler erkek egemen anlayisin "tapular erkeklerin”
tavrina ortak olmayalm, kadin ve erkegin yari yariya ortak
oldugu fiili bir durum yaratalim,

Biz kadin muhendisler» erkek meslektaslarimiza
guveniyoruz, in cok da kadinlara glveniyoruz,
emeklerin© sahip c¢iktiklari igin...

Bizler, "erkek mesleginin™! kadin meslektastan olarak
calismalanmizi ve toplantilanmizi surdirecegiz, Kadina
0zgll her seyi konusup, tartisacagiz, dayanisma iginde
olacagiz. Bu amaci sahiplenen herkesle bulusmak
dilegiyle.
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